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淄博电子工程学校 2024 年劳动教育开展
情况报告

一、引言

淄博电子工程学校始终坚持以习近平新时代中国特色社会

主义思想为指导，全面贯彻党的教育方针，落实立德树人根本任

务，高度重视劳动教育，积极响应国家教育政策，将劳动教育融

入人才培养全过程，致力于培养德智体美劳全面发展的新时代中

职生。本报告旨在全面总结 2024 年学校劳动教育的开展情况，

展示工作成果，剖析存在问题，并提出改进措施，为后续劳动教

育工作的优化提供参考

二、劳动教育开展情况

（一）课程体系建设

学校根据不同年级学生特点，构建了层次分明的劳动教育课

程体系。中职 21 级每周设 1 课时课堂教学，传授手工制作、简

单工具使用等基本劳动技能。中职 22 级、23 级和 24 级除课堂

教学外，增加田园劳动、内务整理、种花等实践课程。田园劳动

中，学生体验农作物种植、嫁接等农事活动；内务整理课程培养

学生生活自理能力。

学校将劳动教育与专业特色结合。电子类专业开设电子产品

组装与调试实践课程，计算机专业安排硬件维护、软件安装等任

务，实现劳动教育与专业教育相互融合，提升学生劳动技能和专
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业学习效果。

（二）实践活动开展

学校把校园作为劳动教育主阵地，每天安排学生打扫卫生区

和教室，培养良好卫生习惯和环保意识。开展宿舍内务整理比赛、

教室文化建设等活动，鼓励学生美化校园环境。还设置校园劳动

岗位，如绿化养护员、图书管理员助理等，锻炼学生劳动能力，

培养责任意识和服务精神。
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学校组织学生走进社区，开展义务维修家电、环境清洁、关

爱孤寡老人等便民服务活动，让学生体会劳动价值，提高社会适

应能力。与周边企业合作建立校外实践基地，定期组织学生到企
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业参观学习、参与生产劳动。如机械加工技术专业学生到机械制

造企业参与零部件加工生产，了解企业生产流程和岗位要求。
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（三）师资队伍建设

学校配备专职劳动教育教师，定期组织他们参加培训、研讨

会和教学观摩活动，学习先进教育理念和方法，了解劳动教育动

态。鼓励教师开展教学研究，探索适合中职学生的教学模式和评

价体系。例如，部分教师参加了市级劳动教育骨干教师培训，将

所学应用到教学中，效果良好。

学校邀请校外专业人士、劳动模范和能工巧匠担任兼职教师。

当地农业技术专家为学生讲解农作物种植技术并现场指导，企业

劳动模范为学生讲述成长经历和劳动故事，激发学生劳动热情。

三、劳动教育成果

（一）学生劳动技能提升

通过课程学习和实践活动，学生劳动技能显著提高。在校园

劳动中，学生掌握了卫生清洁、内务整理、物品维修等生活技能；

在田园和校外实践中，学会了农作物种植、嫁接、园艺养护等农

业生产技能和工业生产基础操作技能。在电子产品组装技能竞赛

中，电子类专业学生熟练完成任务，成绩明显提高。

（二）劳动观念转变

劳动教育使学生劳动观念积极转变，从抵触、轻视劳动转变

为主动参与。学生更注重个人和环境卫生，主动承担班级和宿舍

劳动任务。在社区服务中，学生为孤寡老人服务，体会到劳动的

价值和快乐，更加尊重劳动者。
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（三）综合素质提高

劳动教育促进了学生综合素质的全面提升。在劳动实践中，

学生运用知识解决问题，培养了创新思维和实践能力。团队协作

劳动锻炼了学生的沟通、协调和相互支持能力，同时劳动也增强

了学生体质，磨练了意志，缓解了学习压力。如校园文化墙建设

中，学生分组协作，发挥创造力和想象力，提高了团队协作和解

决问题的能力。

四、存在问题及改进措施

（一）存在问题

部分劳动教育课程内容基础单一，如手工制作局限于折纸、

剪纸，职业劳动体验中，学生对企业生产流程和岗位要求了解不

深入。

（二）改进措施

加强课程内容研究开发，结合学生兴趣、专业和社会需求，

拓展深度和广度。增加木工制作、陶艺创作、机器人编程等挑战

性项目，加强与企业合作，将真实职业场景和任务引入教学。如

与木工企业合作开设木工工艺课程。

五、总结与展望

2024 年，淄博电子工程学校在劳动教育方面积极探索实践，

通过完善课程体系、开展实践活动等措施，取得了一定成果，学

生劳动技能、观念和综合素质得到提升。但仍存在问题，需在今
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后工作中不断改进。未来，学校将继续重视劳动教育，以习近平

新时代中国特色社会主义思想为指导，优化工作机制，创新内容

形式，加强家校社协同，培养更多高素质技术技能人才。


