沂源四中教学研究活动制度与活动落实
为确保“双减”政策有效落实，切实减轻学生负担，优化教学过程，打造新形势下课堂高效、作业优质、乐学会学的课堂。课堂教学改革始终是促进学校发展的核心环节，学校已经就创设课堂，优化教学管理，提升教学质量进行了一系列的教学研究工作，借“双减”之势，大力减负提质，将课堂研究推向深入，落到实处。
     沂源四中

主题教研活动实施方案
为进一步深化课堂教学改革，创新构建“沂源四中六环节数字化高效课堂”教学模式，充分发挥备课组的集体智慧，实现资源共享，形成一种潜心研究的工作习惯，让主题教研成为激活课堂活力的关键因素，从而达到大幅度、大面积提高课堂教学效益的目的，特制订本《方案》。
一、活动内涵

各学科“两节课主题教研”是由学校统一安排的两种教研活动，一是以教研组为单位集中进行的每月一次主题教研活动，每个教研组每月固定两节课不安排其他教学任务，该教研组所有教师在一起进行学科教学的研究，学习先进的教学理念和教学方法，转变课堂教学方式，促进教师专业成长，建设卓有成效的教师专业发展共同体，。二是以备课组为单位每周一次的集体备课活动，以一个单元作为一个主题的集体研讨。

二、活动形式与具体内容

学科“两节课主题教研”活动采用“月主题研讨+周集体备课”的形式进行。研讨活动有两项内容（表1）：

第一项内容：月主题研讨。具体参考表1。特别对“一堂课”进行说明：

上课、听课。教师共同观摩教研组内（或其他课）一位教师的一节公开课。上课教师要提前一周备课，经历独立备课、查阅资料、合作备课（简称“三次备课”）的基础上形成较好的教学方案。

说课、评课。先由上课教师针对这一节课进行说课，然后其他教师进行评课，形成更优化的上课方案。评课的角度要聚焦、要有针对性，要结合评课主题进行深挖，发现真问题，找到解决问题的真办法，为其他教师后续上课提供可以借鉴的方案。

第二项内容：集体备课。以备课组为单位进行集体备课，形成下周的导学案、课件、周末作业设计；梳理本周内学生出现的知识缺漏，寻找检测考试点；明确下周集体备课的分工。

集体备课环节提倡单元整体备课，每位教师都要围绕备课主题，先进行个人自备，然后主备教师（中心发言人）按所承担的课时，制作出“主备人导学案”（含课件），并提前下发至每位参与的教师。集体备课时，主备教师要汇报个人备课思路（说课），最后集体研讨，形成统一的意见，主备教师依据集体研讨的意见对导学案和课件进行修订，形成“备课组导学案”（含课件），并下发给备课组其他教师，教师个人根据个人实际和学情在“备课组导学案”上完成最终的教案设计。
各教研组在本学科“两节课主题教研”内，除采月主题研讨、周集体备课等方式外，还可以创新研讨方式，如采用读书交流、经验分享、讲题活动等形式来进行，不断增进组内教师交流，提升教师专业素养。

表 1 ：“两节课主题教研”活动内容
	时间
	教研内容
	简要说明

	两节课
	月主题研讨
	研讨内容为“四个一”：“一套题”（中考试题研究）、“一篇文章”（学科主题学习）、“一个视频”（名师视频课观摩）、“一堂课”（组内课堂观摩）。每月围绕一个主题进行深入研讨。

	两节课
	周集体备课
	集中讨论，形成下周的教案、学案、课件；梳理本周内学生出现的知识缺漏，确定周检测考试点。集体备课采用主备人先行说课（课件+导学案+周末作业设计），其他教师参与研讨的形式进行，备课数量上做到宁精勿滥。研讨要发现真问题，提出真办法，形成更优化的上课方案。


三、保障条件

为确保学科“两节课主题教研”活动有效开展，实行领导干部包组制度，教务处将学科教研开展情况进行量化，作为考核评价教研组、备课组、教师个人的重要依据（附件1）。

四、领导小组和工作小组 

领导小组：

组  长：赵功君 

副组长：王京平 陈安梁 谢木刚
成  员：全体中层干部

工作小组：

组  长：许平

组  员：韩春霞、张光泉、王世春、陈纪雷
五、职责说明

1. 包组干部：参与活动；教师出勤；主持；点评活动效果。

2. 教研组长：对活动全面负责。做好教研组的“两节课主题教研”活动方案；每次活动要提前一周安排，将安排表报教务处，并及时通知组内教师；做好活动后的资料收集、整理工作；组好学校安排的其他工作。

3.备课组长：负责组织好备课组教师按时参加活动；组织好集体备课；做好教研组长安排的其他工作。

3. 教师：活动前围绕上课课题、备课主题，先进行个人自备；活动中要全程参与、积极发言，贡献个人智慧，壮大集体力量；活动后要认真做好修订、反思、材料上交等工作。

六、相关要求    

1.成立以校长为组长的领导小组，切实做好督促。

2.实行教研组长例会制度，由教务处负责组织，总结一个月活动开展情况，提出下一步活动要求。

3.学校领导、包组干部、级部主任可以随机检查各教研组（备课组）开展活动的情况，中层干部在本学科无活动时，要深入教研一线参加研讨。   

4.学校把集中教研情况纳入教师、教研组、备课组的年度业务考核。  

5.备课组长要及时整理好《沂源四中集体备课记录》，上课教师要及时整理完善个人备课、导学案、课件、教学反思，教务处随时抽查。

6.每次活动结束后，教研组长都要把下周的活动安排报教务处，同时将主题活动记录表、集体备课记录表、出勤记录等交教务处存档。

附件1：沂源县第四中学“两节课主题教研”活动管理规定

附件2: 沂源县第四中学“两节课月主题教研”活动安排表
附件3：沂源县第四中学“两节课主题教研”活动“月主题研讨”计划上报表

附件4：沂源县第四中学“两节课月主题教研”活动“一堂课”记录表

注意：各备课组集体备课活动由包组领导负责检查督促，教务处负责考勤记录。

                                       沂源县第四中学

2021年11月30日
附件1
沂源四中

“两节课主题教研”活动管理规定
为进一步加强学校“两节课主题教研”活动管理，充分发挥教研的引领作用，促进教师的专业发展，特制定本规定:

1.每个教研组每月安排两节课进行主题教研活动，活动地点统一在五楼两个合堂教室进行，具体由教研组长确定一个（时间上冲突的学科可在另外一个合堂教室），集体备课可以分散在指定的区域进行。

2.月主题教研安排表要提前一周上报教务处，各学科根据具体时间节点提前组织教师进行磨课。

3.所有任课教师必须参加本学科的教研活动。有特殊情况不能参加活动的，必须向教务处提出书面申请，经研究批准后执行，但教师教研活动一项每少一次扣1分。其他一线教师无故不参加活动的，教师专业发展考核分为0分。

4.所有参与人员必须签到并完成相关活动任务，教务处组织考勤管理，包组领导负责检查与督促，教研组长负责活动相关材料的分发与收交。

5.“两节课主题教研”活动纳入教师考核，由教务处根据考勤、主题活动次数及质量、材料上交等进行量化。凡是三次以上无故不参加教研活动的，集体教研直接定为0分。其集体备课由各年级负责。

附件2

沂源四中

“两节课主题教研”活动安排表

	教研组
	包组干部
	教研组长
	活动时间
	活动地点

	地理
	赵功君
	孙宁
	周二上午一二节
	溯源楼合堂教室

	历史
	王京平
	李春香
	周五上午一二节
	溯源楼合堂教室

	物理
	张光泉
	任纪国
	周一下午一二节
	溯源楼合堂教室

	政治
	韩春霞
	唐光凤
	周三上午一二节
	溯源楼合堂教室

	英语
	王世春
	左娟
	周三下午一二节
	溯源楼合堂教室

	数学
	沈兆龙
	陆阳
	周五下午一二节
	溯源楼合堂教室

	微机
	陈纪雷
	霰文芳
	周一上午一二节
	慧源楼合堂教室

	生物
	李冲锋
	吴玉
	周二上午三四节
	慧源楼合堂教室

	语文
	陈安粱
	赵静
	周四下午一二节
	慧源楼合堂教室

	化学
	张光杰
	赵兴红
	周二下午一二节
	慧源楼合堂教室

	体育
	谢木刚
	唐敬水
	周三上午三四节
	慧源楼合堂教室

	艺术
	许平
	宋美霞
	周四上午三四节
	慧源楼合堂教室


备注：所有学科分为12个大教研组。

附件3

沂源四中“两节课主题教研”

活动“月主题研讨”计划上报表模板

教研组名称：

	时间
	研讨主题
	具体内容
	主讲人
	备注

	年  月
	
	
	
	

	年  月
	
	
	
	

	年  月
	
	
	
	

	年  月
	
	
	
	


附件4
沂源四中

“两节课月主题教研”活动“一堂课”记录表

教研组名称：               
	教研组
	上课教师
	课题
	时间
	参加听课教师
	包组干部
	备注

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


沂源四中备课组集体教研活动
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初四英语集体教研活动

初三历史集体教研活动
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初三语文集体教研活动

初二数学集体教研活动
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初一政治集体教研活动
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初三地理集体教研活动

