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沂源县东里镇福禄坪小学
关于教师教研活动课程化实施方案的决定         
为全面贯彻落实县教育局《沂源县中小学教师教研活动课程化实施意见》，全面提高我校教师的课堂教学水平，推动教育教学质量的不断提高，结合学校工作实际，特制定本方案。
一、指导思想
以县教育局《沂源县中小学教师教研活动课程化实施意见》和学区要求为指导，本着以“提升学校办学水平，促进教师专业发展”为目标，以校本研修和片区教研活动为载体，本着“目标同向，经验同享，课堂同研，质量同进”的宗旨，努力营造“以研促教，以研提效”的浓厚教研氛围，全面提高学校教育教学质量和办学水平。
二、活动目标
1、探索高效课堂研讨路子。结合教育教学改革的发展，围绕课程教材教法等方面，组织学习研讨新政策、新理念、新理论、新技术。研究制定符合本校特色的课堂教学模式，努力探索一条符合本校实际的高效课堂教学研讨的路子。
2、构建高效课堂教学模式。实施课堂教学效益提升工程，进一步牢固树立高效教学的理念，切实促进教师教学理念和角色的转变；认真研究制约课堂教学效益提高的诸多问题，寻找解决的方法和策略；努力打造轻负担、高质量、低耗时、高效益，以学生自主学习、师生有效互动和当堂达标为主要特征的高效课堂教学模式。
3、锻造高效课堂教学带头人。培养造就全校乃至全学区有影响的的课堂教学带头人，通过示范课、公开课、教学研讨等不同的课堂教研形式，不断提升课堂教学效益，全面提高教师业务素质。
三、主要活动内容
1、分析总结，工作交流：九月份
开学初调查了解教师需求，先针对不同学科教师开展教学调研，通过座谈访谈、随堂观察等形式，全方位了解教师的现状与已有经验、面临的问题和困难、最需要提升的能力、期待的教研内容和方式、对教研的建议等，通过整理汇总分析出共性需求和个性化需求，同时确定教师的关键需求和优先需求。　　
2、制定方案，全面安排：十月份
在充分研究教师需求和各学科高效课堂教学模式的基础上，以信息技术提升工程2.0为指导，学校根据本校选择的微能力点，制定教研计划，并做好详细安排，留好过程性材料。
　　3、以点带面，示范引领：十一月份
教导主任组织协调、利用适合本校的教研方式，以课堂教学案例为载体，通过任务驱动，调动教师积极思维，提升教师发现问题的敏感度，开阔解决问题的思路，在学习过程中生成有价值的实践知识。
[bookmark: _GoBack]4、课堂展示，研讨交流：十二月份
高效课堂教学模式研讨活动中，采用同课异构、移植课等方式，为全校同学科教师提供观摩课，并进行集中研讨，进一步对集体备课研讨时确立的教学模式进行修正。同时，在充分论证总结的基础上，提炼出符合本校教学实际的高效课堂教学模式，供学校学科教师学习使用。
5、 评价教研成效。
在课程实施过程中及实施完毕后，从活动主题、教师需求及教学实际的关联程度、方案设计是否科学合理、实施过程是否全员积极参与、行为改进或问题解决的效果、参与者是否有实实在在的收获等方面进行评价，通过学校、个人多元评价相结合的方式进行。
四、工作措施
1、思想重视、认识到位。校长为本项活动的第一责任人，必须高度重视高效课堂教学研讨活动，以全面提升我校课堂教学效益和教师教学水平。
2、制定计划，周密安排。各学科带头人负责制定本学科高效课堂教学模式研讨方案，切实组织好本学科的高效课堂教学研讨活动。
3、注重过程，健全档案。在本学科组织课堂教学研讨活动中，要注意过程性档案材料的整理工作，并附必要的活动图片，过程材料齐全、装订规范、形式统一、专档储存，以迎接县视导检查。
4、教研活动应全员参与，积极围绕活动主题内容发表个人见解、展示自我。
5、实施教研课程的具体方法路径：
理论学习——围绕教研主题，组织教师进行相关理论知识的学习，可通过印发学习资料、举办专题讲座等方式进行，目的是让老师掌握或了解解决问题必需的理论知识或方法；
经验分享——围绕一个既定的主题，组织教师进行基于相关实践经验的交流，从而形成针对此话题相对比较全面和系统的认识，这是中小学教师一种比较常见的教研活动形式，教师之间可以互相学习，互相借鉴；
观察评议——通过专业化的课堂观察并进行基于数据实证的研讨，从而获得真实可信的实践新判断或认识新发现，这种观课加评课的教研活动是长期以来开展得非常广泛的教研活动形式；
行动研究——聚焦一个专题进行持续深入的研究和基于研究的实践改进，直至之前教学过程中面临的突出问题得到圆满解决，或之前模糊不清的认识得到澄清并获得深入的理解。
利用本次活动提升教师的专业素养,基于教师的学习需求开发具有明确目标、适切内容、有序实施和恰当评价的教研活动课程的行动。克服日常教研活动的随意、零散、低效，强调教师的参与、反思与积淀，促进教师改进教学实践，提升专业素养。
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福禄坪小学校本教研课堂评分表

授课人：                    课题：
	项目
	评价标准
	评价分值

	
	
	权重
	得分

	教师素养（15）
	教态亲切、自然,大方得体;爱学生、公平对待学生;尊重学生的人格和创造精神、与学生平等相处,用信任、关切激发他们的求知欲和创造欲。
	5
	

	
	教学语言精练、准确,教师情绪饱满、热情,富有感染力;语速、语音适中,普通话标准流畅。
	5
	

	
	板书设计合理,文字工整、清楚,清晰反映知识要点。有较高的专业知识水平,有较强的驾驭课堂的能力和灵活的应变能力。
	5
	

	教学目标（10）
	依据课程标准,制定明确、具体的教学目标,符合学生的实际,与学生心理及认知水平相适应,可操作性强,体现三维目标。
	10
	

	教材处理（10）
	紧密围绕教学目标,深入理解教材,理清教材知识脉络;创造性的处理教材,深入挖掘教材内涵;注重科学探究,注重学习方式多样化；注重学科之间渗透,教学重、难点设置得当。
	10
	

	教学过程（55）
	教师主导
	态度和蔼,语言亲切,创设平等、和谐、民主的课堂教学气氛。
	5
	

	
	
	课堂教学层次清楚,过渡自然;整节课流畅,有内涵、不空洞。体现课程的连续性、逻辑性,有利于学生形成完整的知识体系。
	5
	

	
	
	有效调控教学过程,随机应变,恰当处理预设内容和即时生成问教题,关注学生学习兴趣、生活经验。
	5
	

	
	
	教师讲解准确、到位,无知识性错误。注重讲练结合,讲授时间科学合理。围绕教学目标的实现,设计合理的学生活动。
	5
	

	
	
	教学导教学面向全体学生,关注学生的主体地位,为学生提供平等参与的机会,对学生活动进行有针对性的指导,及时采用积极、多样的评价方式。
	5
	

	
	
	熟练科学地运用现代多媒体手段优化教学;尊重物理学科特点,注重实验教学的实效性。
	5
	

	
	学生主体
	思维活跃,善于倾听,提出有意义的问题或能发表个人见解。
	5
	

	
	
	自主、合作、探究地学习,敢于实践和创新。
	5
	

	
	
	课堂气氛活跃,始终保持饱满的学习情绪,坐站得体。
	5
	

	
	
	学生回答问题表述清楚,有观点,有依据。
	5
	

	
	
	学生能按要求正确操作,能够倾听、协作、分享课堂乐趣。
	5
	

	教学效果（10）
	各层次学生均有所得,教学实效高。三维目标落实充分,达到预期教学目标。学生体验到学习和成功的愉悦,有进一步学习的愿望。
	10
	

	简评
	
	总分
	


                              
                                          评课人：

5

