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沂源县教育和体育局
2024年 度“双随机、一公开”监管工作
实施方案

根据依据《国务院办公厅关于推广随机抽查规范事中事后监管的通知》和《山东省人民政府关于在市场监管领域全面推行部门联合“双随机、一公开“监管的实施意见》等文件精神，为进一步强化全县检验检测机构事中事后监管，不断强化主体责任意识，结合我局检验检测机构监管工作实际，制定本工作方案 。
一、抽查时间
2024年5月至11月
二、抽查对象
全县中小学校、幼儿园、民办教育培训机构、体育经营场所规。
三、实施部门、内容及方式
（一）发起部门
沂源县教育和体育局
（2） 配合部门
县市场监管局、县人社局、县消防救援大队、县公安局、县卫健局、县交通局等。
（三）检查人员
通过山东省政府部门 “双随机、一公开”监管平台随机抽取执法检查人员组成联合抽查组，由县教体局相关科室负责人任组长，县其他部门相关行政监管人员为成员，联合抽查组采取组长负责制，由组长统一协调安排检查日程、检查方式等，按照统一进场、统一检查、统一记录、统一离场的方式实施现场检查，实现“进一次门，查多项事”。
（四）检查内容
1.教育部门检查事项内容为: 学校落实安全卫生管理情况、校外培训机构办学情况、民办幼儿园规范办学情况、体育经营场所规范经营等。
2.县人社部门检查事项为:对用人单位支付劳动者工资和执行最低工资标准情况的检查。
检查内容为:用人单位是否有下列行为之一:未按照劳动合同的约定或者国家规定及时足额支付劳动报酬;低于当地最低工资标准支付劳动者工资;安排加班不支付加班费;用人单位是否依照劳动合同法的规定向劳动者每月支付两倍的工资或者赔偿金;企业是否有下列行为之一:未按规定将执行最低工资标准的情况向劳动保障行政部门备案;未按规定将落实工资指导线实施方案向劳动保障行政部门备案;弄虚作假或者隐匿、销毁企业工资支付表和其他应当保存的工资支付资料;企业制定的工资分配制度、工资支付制度以及落实工资指导线实施方案是否违反规定。
3.县市场监管部门检查事项为:登记事项检查。
检查内容为:营业执照(登记证)规范使用情况的检查;名称规范使用情况的检查;经营(驻在)期限的检查;经营(业务)范围中无需审批的经营(业务)项目的检查;住所(经营场所)或驻在场所的检查;注册资本实缴情况的检查;法定代表人(负责人)任职情况的检查。
4.县消防救援部门检查事项为:消防监督抽查。
检查内容为:建筑消防设施设备是否完好有效，疏散通道、安全出口是否畅通，员工是否具备消防安全“四个能力”， 是否定期组织消防安全疏散演练和培训，各项消防安全规章制度是否健全,是否落实消防安全“三自主两公开一承诺”措施等。
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